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Valor externo 



Empoderar a las emprendedoras,
proporcionado herramientas,
conocimientos y habilidades necesarias
para mejorar y consolidar sus negocios,
logrando impactar a todas las inscritas
en el programa e impactar en los
indicadores anual de capacitación a
mujeres y colocación de productos.

Objetivo



¿Cómo lo vamos a lograr?

Se aceptarán a todas las
empresarias inscritas

Se dividirá el programa
en 2 etapas



Empaquetado de Finanzas Positivas

Aplican: todas las empresarias que se
inscriban en el programa.

Por medio del Portal Finanzas PositivasModalidad:Virtual

Duración: 3.5 horas Tiempo para realizar el curso: 2 semanas

7 temas con duración de 30 minutos cada tema



Sesión virtual sobre
bancarización

1



TIPO DE
CONTENIDO

Videos
3 videos
máximo: 3
minutos c/d por
tema

Texto sobre tips
cortos sobre el
tema 

Wikis

Documentos
descargables

Docu-
mentos

Prueba de
conocimiento 



Temas

Finanzas personales vs.
empresariales
Digitalización para el
aumento de tus ventas
Marketing Digital
Estrategia de Ventas y E-
commerce
Acceso a financiamiento
Pyme
Constitución Empresarial
Tema
emocional/motivacional

Karen Madrid
Yolanda Barrientos
Cesia Espinal
Gissel Altamirano
Norman Meza
Jesús Ham
Gerardo Pineda

Facilitadores Apoyo 

Grabación y mejora visual
en artes y descargables:

 Equipo de Comm Interna
/ Diseño

CONTENIDO:

Se incluirá capacitación para capacitadores sobre temas de motivacional  



Incentivos:

5 cupos para medios de pagos digitales.
(mensualidad gratis los primeros 3 meses)

1 cupo para diseño o rediseño del manual de
marca de su empresa

1 cupo para asesoría personalizada para
constitución empresarial.

*Participación a eventos especiales

Diploma de participación



CRONOGRAMA:

1) Revisión de contenido 
17 dic 24

2) Generación 
de contenido 

6 - 24  enero

3) Carga de contenido  
al portal

27 enero - 7 feb

4) Pruebas plataforma

10 de febrero

Inicio del
programa:

Marzo



Continúan a la 2da etapa:
Programa de Mentorías Mujeres BAC 

Empresarias que completen el empaquetado
con nota mayor al 90% y estén legalmente
constituidas.

Revisar que cumplan con los requisitos
solicitados en el Programa de Mentorías
Mujeres BAC 2025.



Vamos a Impactar...

Indicador de capacitación. 

Impacto a nivel Nacional.

Mayor colocación de productos: cuentas,
remesas, KASH, pensiones y medios de pagos.

Reducir tiempos en revisión de perfiles para
participantes del Programa de Mentorías
Mujeres BAC 2025.



Programa de Mentoría Mujeres BAC 2025



• Mujer Hondureña
• Mayor de 18 años
• Empresa en el rubro de: Industria, comercio,
servicios u otros 
• Propietaria o representante legal
• Con 1 año o más de operar
• Estar constituida legalmente al amparo de las
leyes de la Republica de Honduras
• Contar con su correspondiente Registro
Tributario Nacional (RTN)
• Tener mínimo 1 empleado o más bajo su cargo
• Contar con computadora o Tablet
• Secundaria completa

Requisitos:



Inicio del Programa  

7 abril

Capacitaciones con
UNITEC     

8 abril al 30 de Mayo 

Fases del Programa de Mentorías

Mentoría
colaboradores BAC                        

9 de junio  al  9 agosto

Presentación Plan de
Inversión Financiera 

Julio

Presentación Pitch Graduación y Premiación
Septiembre Octibre

Sesiones de 
bancarización



Premios



Premios

Capital de
trabajo:

L170k L100k

L60K L20k

L350K
Comercios

Afiliados

-5 cupos para medios de
pagos digitales.
(mensualidad gratis el
primer año)

-2 cupos para Pyme Store
(mensualidad gratis los
primeros 3 meses)

Otros

-5 cupos para diseño o
rediseño del manual de
marca de su empresa

-5 cupos sesión
personalizada de
marketing digital



Etapas

Empaquetado de Finanzas Positivas

Programa de Mentorías Mujeres BAC

Inicio: 8 marzo
Final: 21 marzo

Inscripción programa:  31 enero al 28 feb 2025

Inicio: 7 abril
Final: Octubre



Valor interno 



ENHANCED STAKEHOLDER COLLABORATIONPrograma de fortalecimiento empresarial para
colaboradores BAC con emprendimiento

Piloto



Desarrollar las habilidades empresariales de las
Personas BAC que cuentan con emprendimiento,
mediante un programa intensivo de formación.

Este programa tiene como finalidad brindar a los
participantes de herramientas prácticas para
gestionar y hacer crecer sus negocios, fomentando
el networking, la innovación, y la toma de
decisiones estratégicas. 

Objetivos



Impulsamos a los
coraboradores en: 

Fomentando su creatividad e innovación
Impulsar su desarrollo profesional
Mejorar sus competencias clave como
liderazgo, toma de decisiones, gestión de
recursos y planificación estratégica. 
Motivación y mejora el compromiso 
Promovemos el intraemprendimiento
Generamos valor compartido 

ENHANCED STAKEHOLDER COLLABORATION



ENHANCED STAKEHOLDER COLLABORATION

Duración Total: 
8 horas de capacitación grupal

Formato:
Capacitaciones grupales con enfoque práctico e
interactivo.

Horarios:
Viernes y sábados.

Modalidad del curso:
Presencial en TGU.

Duración y Estructura 



ParticipantesEvaluación de aprendizaje:
-Prueba al finalizar cada tema
-Ejercicios prácticos para evaluar comprensión y
capacidad de aplicación.

Cantidad de participantes: 
20 colaboradores BAC que cuenten con un
emprendimiento, ya sea formal o informal. 

Selección:
-Debe contar con nota mínima del 85% en su
evaluación de desempeño.
-VoBo del jefe.

Diploma de capacitación.



ENHANCED STAKEHOLDER COLLABORA

Temas
Legalización 
Estructuras de Costo 
Estrategias de Pricing
Networking Efectivo 
Innovación y Creatividad
Marketing Digital 
Calidad y Eficiencia
Riesgos Calculados




